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Verksamhetsplan 2025

Inledning

Verksamhetsplanen géller ett kalenderar och faststélls av arsmotet.

Den baserar sig pa foreningens strategi & vision 5 ariga plan, 2020-2025, och utgor i sin tur ramarna
for den noggrannare arbetsplanen som behandlas av styrelsen. Nar verksamhetsplanen godkanns av
arsmotet (pa varen) ar bilden av medelsanskaffningen under foljande kalenderar ganska diffus.
Verksamhetsplanen innehaller darfor sparsamt med konkreta l6ften. Verksamhetsplanen ar framfér
allt medlemmarnas 6nskemal till styrelsen om vilka fragor féreningen skall fokusera pa och vilka
overgripande malsattningar som skall styra planeringen av den konkreta verksamheten.

Forenlngen Vision & strategi
lan 5 ar

(5ar) P
Arsmote

Verksamhetsplan
(varje ar)
Styrelse —
(fortlépande Arbetsplan
under dret) )

Vara malsattningar

Foreningen har varje ar aterkommande evenemang och aktivitet som utgoér kdrnan for foreningens
verksamhet. Dessa ar att foreningen ordnar medlemstraff var 3.e I6rdagen i manaden, arligt arsmote,
utfard 1-2 ganger om aret, Finlandssvenska teckenspraksdagen samt Lillajul firande.

Utover dessa tillkommer det beroende pa understod aktiviteter riktade mot aldre finlandssvenska
dova och teckensprakiga, riktade mot barn, unga och familjer samt spraktraffar (sprakframjande
aktivitet).

Vi har 6 teman som vi fokuserar var verksamhet pa.

Under dessa specificeras det ytterligare vilken form av malsattning vi har samt aktivitet vi 6nskar
genomfora. En del av verksamheten bestéller vi utomstaende tjanster som layout for
medlemstidningen, bokféring och viss man teknisk produktion av video och information.

Vi anvander oss av forkortningar i texten:
FST = Finlandssvenska teckensprakiga rf
FDF = Finlands Dovas Férbund

FSTS = Finlandssvenskt teckensprak
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Foreningens arbete och utveckling
Fokus pa foreningens arbete fér medlemmar, styrelsen och personal. Karnverksamheten som ar
viktigast for féreningen.

Medlemsverksamhet

e Maedlemstraffar for finlandssvenska teckensprakiga ordnas regelbundet, pa varierade platser
och mojlighet till tema/kurs.

e Direktsdnda samt hybrid-tréffar dar medlemmar kan delta pa distans ordnas ett par ganger
under aret.

e Minst 1 kurs per ar enligt medlemmars egna forslag.

Arsmote

e Ordnas mars/april manad arligen enligt stadgarna.
e Plats alternerar bland Nyland och Egentliga Finland.
e Ordnas i samband med kursveckoslut.

Styrelsearbete

e Styrelseméten sker mellan 8-12 ganger per ar.

e Styrelsemedlemmar representerar i samarbetsgrupper, natverk m.fl. samt kan vid behov utse
anstalld att representera foreningen.

e Utarbetar arbetsplan for interna arbetet, foljer upp verksamhet och presenterar ny
vision&strategi plan.

e GOr 6versyn av foreningens guider och dokument tillsammans med anstallda.

Styrelsekurs/utveckling

e Styrelsekurs for styrelsen, ingar fortbildning bdde inom férening och utomstaende.
Uppfoljning av STEA’s verksamhet samt arligen aktuella projekt.

e Arbetsgrupper: utvecklas och far guider for maijlighet till verksamhet.

e FDF féreningsprogram, ta del och utveckla inom féreningen.

STEA verksamhet

e Folja STEA arliga ans6kans verksamhetsplan.
e Favarje ar verksamhetsinriktat understéd fran STEA.

Barn, unga och familjer far mojligheter till kamratstod

e Arrangera traffar/kurser, i samarbete med andra féreningar.
e Samarbeta med FDF for deras anpassningskurs for fisv teckensprakiga.
e Arrangera egen familjetraff/aktivitet minst en gang/regionalt omrade.
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Personalen

e Personalen far maojlighet till planeringsdag samt rekreation 2 ganger om aret.
e Engdng om aret foljs personalens maende och resurser pa kansliet.
e Personalen far tillgang till arbetshalsovard.

Information
Foreningens egen information till medlemmar och andra intresserade. Via vara egna
informationskanaler och i samarbete med vara partners.

Webb och sociala medier

e Oversyn av foreningens informationskanaler samt utvirdering féljs upp.
e Utveckling och uppdatering av webbsidan dova.fi samt Teckeneko, folja upp behov for
andringar.

TV, webbaserad underhallning

e Kontinuerlig uppfoljning med Svenska Yle kring program pa teckensprak och
teckensprakstolkade program.

e Samarbete med Teckensprakiga biblioteket for att folja upp program och material pa
finlandssvenskt teckensprak.

Finlandssvenska Dovas Bladet

o Medlemstidningen publiceras 2 ganger om aret.
e Medlemstidningens finansiering utvecklas och sdkerstalls.
e Prenumerationsmdjlighet utvarderas och féljs upp.

Intressebevakning
Fokus ligger pa att bevaka sprakanvandarnas sprakliga rattigheter samt manskliga rattigheter. Detta
gors och i samarbete med andra organisationer.

Sprakarbete i det finlandssvenska teckenspraket och bevara/stirka det finlandssvenska
teckenspraket

e Samarbete med FDF kring aktuella och kommande projekt.

e Revitaliseringsprogram for det finlandssvenska teckenspraket ska spridas och vara i olika
versioner for malgrupperna.

e Samarbete med andra aktorer for det finlandssvenska teckenspraket sasom HUMAK,
Helsingfors universitet samt Jyvaskylds universitet.
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Bevaka forskning om teckensprak

e Folja upp pagaende forskning om sadana finns och ha kontakt med universiteten.
e Folja upp ansvar for forskningen av/om finlandssvenskt teckensprak.

Dovas rattigheter, kunskap om rattigheter starks

e Fortsatta arbetet med information om sprakliga rattigheter och 6vriga rattigheter.

e Foljai arbetet med Sanning- och férsoningsprocessens forberedelse samt genomforande.

e | samband med medlemstraff far finlandssvenska dova information om nyheter samt
andringar i rattigheter/skyldigheter.

e Tolkningstjansten alltid pa agendan, foljs upp i samarbetsgrupp samt i samarbete med FDF:s
intressebevakningsteam kring hinder och utmaningar i vardagen.

Tillganglighet for finlandssvenska dova

e Tillgdnglig information pa FSTS.

e Tolkning och tillgdnglighet via Svenska Yles program, uppféljning.

o Uppfdljning kring valfardsomraden samt service pa svenska och majligtvis finlandssvenskt
teckensprak.

Natverk, partners

e Samarbetsparter och malgrupper uppfoljs enligt visionsplanen fér féreningen.

e Olika aldersgrupper i verksamheten ses dver med majliga samarbetsparter.

e Fortsatt deltagande i samarbetsnatverket for FPA och tolktjanster, Teckensprakscentrets
riksomfattande delegation, Delegationen for teckenspraksarenden, SAMS juridiska
natverkstraffar m.fl.

Finlandssvenskt teckensprak och identitet

FST:s traditionella evenemang

e Finlandssvenska teckenspraks dagen firande med olika evenemang/aktiviteter.
o Lillajulsfirandet.
e Fira teckensprakens dag och C.O0 Malms fodelsedag 12.2 genom att uppmaéarksamma spraket.

Ovrig traditionell evenemang - ge medlemmar méjlighet att delta

e T.ex. FDF:s riksomfattande Kulturdagar samt for Seniorernas kulturdagar.
e FDF 120 ars firande, ordna eget sidoevenemang eller i samarbete.

e Sprida kunskap om FSTS — ordna ny FSTS festival.

e Barnfest 2025 — samarbete med andra aktorer.
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Finlandssvenska dovas historia blir mer kand till samhallet

e Samarbete med Teckensprakiga biblioteket for fler program och intervjuer.

o Artikel eller bok med samlade berattelser. (Uppféljning efter senaste boken Du mdste vara
dov for att forsta av Birgitta Wallvik).

e Dokumentaren Finlandssvensk och dév — en osynlig minoritet, sprids vidare via filmfestivaler.

Historia och kultur pa teckensprak

e Ordna forelasning/guidning pa teckensprak om dévas historia eller kultur.

e Utfard till varierande platser tex sommarutfard.

e Guide pa olika museum pa teckensprak.

e Arkivering och insamling av dévas material och berattelser. Digitalisering av gamla filmer.

Finlandssvenskt teckensprak

e Uppfdljning av mojligheter for kurser att genomfdéras av andra, folkhdgskolor och
medborgarinstitut.
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